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UNE VOIX CREATIVE AUX NORMES DU TRAVAIL
LES ELEVES DE 'ECOLE ARTHUR-PIGEON PRESENTENT UNE SERIE DE BALADOS

Beauharnois, le mardi 16 juin 2026 — Plus t6t aujourd’hui, les éleves du programme de Formation
préparatoire au travail (FPT) de I'école Arthur-Pigeon ont procédé au lancement de leur série de
balados Les voix du travail. A travers sept épisodes, on explore différentes thématiques visant a
sensibiliser les jeunes aux normes du travail, en abordant des situations réelles et en proposant des
solutions concretes pour mieux outiller les futurs travailleurs.

Un projet qui prend racine dans la réalité des éleves

Le programme FPT permet aux éléves avec des difficultés académiques de réaliser des stages en
milieu de travail afin de faciliter leur transition vers une vie active. En classe, les enseignantes les
accompagnent a faire face aux réalités du marché du travail. C’est d’ailleurs en constatant certaines
difficultés a transférer les notions théoriques vers des situations concretes que le projet de balados a
vu le jour : « Au fil de I'année scolaire, nous sensibilisons les éléves a la prévention des accidents de
travail, mais nous avons relevé des lacunes importantes concernant leurs connaissances des normes
du travail. Pour y remédier, nous avons choisi une approche interactive et créative : amener les éleves
a créer des balados qui illustrent des situations réalistes liées aux droits et responsabilités des
travailleurs », explique Maude Duharme, enseignante au programme FPT.

Une démarche pédagogique pour mobiliser les éleves

Réalisée en équipe, la création de cette série de balados est basée sur des situations de travail
réalistes. A travers le processus de conception, les éléves ont appris a analyser des problématiques
concreétes, a structurer des messages clairs et a s’'exprimer de maniéere efficace. Ce projet a permis de
combiner I'apprentissage des normes du travail au développement de compétences linguistiques et
technologiques, favorisant ainsi une meilleure préparation a l'intégration des jeunes au marché du
travail.

Accompagnés par un expert en création audiovisuelle et cinématographique, les éleves ont investi du
temps et de I'énergie dans la recherche des sujets, la rédaction des textes et I'enregistrement des
épisodes. Leur engagement soutenu témoigne de leur motivation et de leur volonté a offrir un produit
de qualité.

Pour écouter les balados, cliquez ici : Les voix du travail

Une reconnaissance a |'échelle provinciale

Le projet a été soumis aux Grands Prix de la CNESST, dans la catégorie Education, qui récompense les
initiatives et projets mis en place dans les établissements d'enseignement pour transmettre les
savoirs en santé, sécurité du travail et équité salariale. Les finalistes et les lauréats seront dévoilés au
printemps 2027.
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A propos du Centre de services scolaire de la Vallée-des-Tisserands | Le Centre de services scolaire de la Vallée-
des-Tisserands (CSSVT) sert une population de plus de 90 000 personnes qui habitent un vaste territoire situé a
I'extrémité ouest de la Montérégie. Il offre des services éducatifs a prés de 12 500 éleves, jeunes et adultes. Il
emploie plus de 2 200 personnes réparties dans plus de 30 écoles et centres, leurs points de service et un centre
administratif. Son budget annuel approche 210 MS. Il assure au sein de sa communauté la promotion des
valeurs de bienveillance, de collaboration, de confiance et de courage. Il partage une vision avec sa communauté
scolaire dont les artisans tissent des liens forts et ont un but commun : accroitre la réussite et développer le plein
potentiel de chaque éléve, jeune ou adulte. Il s’est de plus inscrit, avec I'adoption de son Plan d’engagement vers
la réussite, dans une démarche d’amélioration continue dans I'ensemble de ses sphéres d’activité.
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